PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 Faks : (0361) 8311314

PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : | Wayan Alit Himbawan

Jabatan : Pengelola Keamanan dan Ketertiban Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Luh Kadek Yuriska Paramita, S.STP.
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kantor Camat Selemadeg Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 04 Januari 2022

Pihak Kedua, Pertama,

Luh Kadek Yuriska Paramita,S.STP. an Alit Himbawan

Penata Muda Tk. | Pengatur
NIP. 19930919 201507 2 001 NIP. 1972021§201oo1 1005

Dipindai dengan CamS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

\
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Pran dan Fungsi, Koordinasi/ Indeks Kepuasan Baik
Rasilitasi Kecamatan Masyarakat (IKM)
1 Melaksanakan kegiatan bidang ketertraman dan ketertiban
2 Mencari Petunjuk dari atasan langsung berdasarkan ketentuan yang berlaku
3  Membagi tugas dan mencari petunjuk dari atasan langsung agar hasil kerja maksimal
4 Meminta bimbingan dan Arahan dari atasan dalam pelaksanaan tugas
5. Melaporkan hasil kerja kepada atasan sebagai bahan pengembangan karir
6. Mengumpulkan data bidang Sosial, Politik, Ketentraman dan ideologi Negara serta

Kebersihan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

7. Melakukan pengendalian dan pengawasan terhadap penyelenggaraan politik dalam
negeri, ideologi Negara Kesatuan bangsa

8. Melaksanakan kordinasi dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia dan/ atau Tentara
Nasional Indonesia mengenai Program dan kegiatan penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum masyarakat.

9. Melakukan Koordinasi dengan Pemuka Agama yang berada diwilayah kerjakecamatan
untuk menunjukkan ketentraman dan ketertiban umum masyarakat diwilayah Kecamatan.

Tabanan, 04 Januari 2022

Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban, Pengelola Keamana dan Ketertiban,
W/ -
Luh Kadek Yuriska Paramita, S.STP. | Wayan Alit Himbawan
Penata Muda Tk. | Pengatur Muda Tk. |
NIP. 19930919 201507 2 001 19720216 201001 1 005

pipinaal aengadan uaimnc
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BUPATI TABANAN
HUN 2022

PERJANJIAN KINERJA TA
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang ofektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama « I Putu Agus Hendra Manik Mastawa, AP
Jabatan :Camat Selemadeg Timur
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Dr. I Komang Gede Sanjaya, S.E., M.M.
Jabatan :Bupati Tabanan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

erja yang seharusnya sesuai lampiran

erupakan satu kesatuan yang tidak terpisahkan, dalam rangka mencapai target
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
rja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

rta akan melakukan evaluasi terhadap
am rangka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kin

perjanjian ini, m
kinerja jangka menengah seperti  yang
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kine

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan se
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dal

pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 26 Januari 2022

Pihak Kedua
~ Bupati Tabanan,

Kc\jgmln;ne{;G_e/(‘fé Sanjaya, S.E., M.M.

D \,
\‘\\‘

Dipindai dengan CamS



No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  |Difinisi Operasional /|  Target
Formula
1 2 3 4 5
1. [Terwujudnya Kualitas Tata|Penilaian Mandiri Hasil Evaluasi 93 (AA)
elola Pemerintahan Pelaksanaan Reformasi Inspektorat
ecamatan Selemadeg Birokrasi (PMPRB)
imur
2. Meningkatnya ilai Indeks Kepuasan Unit Pelayanan X 25 87
Eenyelenggaraan asyarakat (IKM)
elayanan Kepada elayanan Kecamatan
Masyarakat
3. [Meningkatnya Hasil evaluasi akuntabilitas|  Hasil Evaluasi BB (74)
Akuntabilitas Kinerja kinerja perangkat daerah Inspektorat
Kecamatan Selemadeg
Timur

Dipindai dengan CamS



VA /’ *_Bupati Tab

_ Camat Selemadeg Timur,

2 3 4 5 N 6
. [Program Persentase Desa yang | Jumlah Kegiatan yang 100 % 14.000.000
Pemberdayaan [difasilitasi untuk difasilitasi dan dikoordinasi
Masyarakat Desa|Pemberdayaan Desa di Keacamatan yang
dan Kelurahan  dan Kelurahan di terlaksana baik dibagi
Kecamatan Selemadeg| jumlah total kegiatan
Timur fasilitas dan koordinasi x
100% |
. [Program Persentase Jumlah kegiatan yang 100 % 12.000.000
Penyelenggaraan terselenggaranya difasilitasi dan dikoordinasi
Urusan urusan pemerintahan di Kecamatan yang
Pemerintahan  jumum di Kecamatan terlaksana baik dibagi
Umum SelemadegTimur jumlah total kegiatan
fasilitas dan koordinasi x
100%
. [Program &’ersentase Jumlah Kegiatan 100 % | 2.673.052.800
Penunjang Administrasi Administrasi Perkantoran
Urusan erkantoran yang dibagi Jumlah total
Pemerintahan endukung kegiatan administrasi
Daerah elancanran Tugas perkantoran x 100%
Kabupaten/Kota dan Fungsi PD
Selemadeg Timur)
, Tabanan, 26Januari 2022
- Pihak Kedua - Pihak Pertama

I Putu Agus Hendra Manik Mastawa, AP

Dipindai dengan CamS
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PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN
KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Telp. (0361) 8311314
Website : sclcmmlcglImur.tulmmmknh.gn.ld/c-mniI ¢ camatseltim@yahoo.com
MIEEGATI 82162

SEKRETARIS CAMAT
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
intahan yang efektif, transparan,

pertanda tangan di pawah ini:

dan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemer

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

: Dewa Ayu Putu Sudewi, SP.

Nama
g Timur

Jabatan - Sekretaris Camat Selemade

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - | Putu Agus Hendra Manik Mastawa, AP.

Jabatan - Camat Selemadeg Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

Pihak Pertama berjanji akan
rti yang telah

alam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepe

perjanjian ini, d
galan pencapaian target

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kega

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

Pihak kedua akan
dalam

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 04 Januari 2022

Pihak Kedua,
-~
| Putu Agus Hendra Manik Mastawa, AP Dewa Ayu Putu Sudewi,SP
Pembina Tk. | Penata
NIP. 19760106 199412 1 002 NIP. 19750804 201001 2 017

/

vipinddl aengdrli LamsS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIS CAMAT
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Nilai LKjIP A
Kecamatan "
2. | Meningkatnya peran dan fungsi Indek Kepuasan Bai
koordinasi/ Fasilitasi Kecamatan Masyarakat ( IKM )
Program Anggaran Keterangan

Program Penunjang Urusan Pemerintah
1.. Daerah Kabupaten/Kota

5 Cafhéf’;se]e’madeg Timur,

| Putu Agus Hendra Manik Mastawa, AP
Pembina Tk. |
NIP. 19760106 199412 1 002

Rp. 2.673.052.800,00

Tabanan, 04 Januari 2022
Sekretaris Camat Sel deg Timur,

|

Dewa Ayu Putu Sudewi,SP.
Penata

NIP. 19671212 200212 1 007

Dipindai dengan CamS



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR
J1. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Telp. (0361) 8311314
Website : selemadegtimur.tabanankab.go.id/e-mail : camatseltim@yahoo.com
MEGA'TI 82162

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Gusti Ayu Putu Hendrayuni,S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : | Putu Agus Hendra Manik Mastawa, AP.

Jabatan : Camat Selemadeg Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 04 Januari 2022

( Pihak Pertama,
| Putu Agus‘Henidra Manik Mastawa, AP. Gusti Ayu Putu Hendrayuni,S.Sos
"~_~ Pembina Tk.l Penata TK.|
NIP. 19760106 199412 1 002 NIP. 19851219 200864 2001

vipirddl aengdrli LdMS
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PERJANJlAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

]

|NDIKATOR KINERJA TARGET
e
(2) (3) : (4)
Meningkatnya Peran dan Fungsi Indeks Kepuasan Baik
KoordinasilFasilitasi Kecamatan Masyarakat (IKM)
e R
anuari 2022

T Tabanan, 04 J
Kepala seksi Pelayand

NH KA
/9/3;‘ éj; adeg Timur,

CAMAT
SELEMADEG TIMUR / 4\
e — - ~ /‘l

n Umum,

S.Sos

Gusti Ayu Putu Hendravuni.
Penata TK. |

O e A /
Aaus Hendra Manik Mastawa AP.
NIP. 19851219 200804 2 001

pembina Tk. |
NIP. 19760106 1994121 002

Dipindai dengan CamS



I’EMI’.RINTAH KABUPATEN T
) ‘N TABANAN
KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR
JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km 1= Telp. (0361)8311314

°'“'“'°Rllmnr.lnlmnnnknh.uo,l(l/c-mull : camatseltim@yahoo.com
MEGATI 82162

Website : sel

KEPALA SEKS| KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Luh Kadek Yuriska Paramita, S.STP,
Jabatan . Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : | Putu Agus Hendra Manik Mastawa,AP.
Jabatan : Camat Selemadeg Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan,04 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

K‘\/_/ m\/
| Putu Agus Hendra Manik Mastawa, AP Luh Kadek Yuriska Paramita,S.STP

Pembina Tk. | Penata Muda Tk. |
NIP. 19760830 199412 1 002 NIP. 19930919 201507 2 001

vipirddl aengdrli LdMS



PERJANJIAN KINER
JA TAHUN 2020
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR

NO
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(11) : (2) (3) 4)
- | Meningkatnya Peran dan Fungsi Indeks Kepuasan Baik
Koordinasi/Fasilitasi Kecamatan Masyarakat (IKM)

Tabanan,04 Januari 2022
gy Kepala Seksi Ketentraman dan
- Camat Selemadeg Timur, Ketertiban,

| Putu Aqus Hendfa Manik Mastawa,AP. Luh Kadek Yuriska Paramita,S.STP.
Pembina Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 19760830 199412 1 002 NIP. 19930919 201507 2 001

Dipindai dengan CamS



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR

: JIL Raya. Denpasar Gilimanuk Km : - Telp. (0361) 83113 14
Website : selemadegtimur.tabanankab.go.id/e-mail : camatseltim@yahoo.com

o ’ MEGATI 82162 o

KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Dra. Dewa Ayu Nyoman Budiari

- Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa Kecamatan Selemadeg Timur

Jabatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - | Putu Agus Hendra Manik Mastawa, AP.

Jabatan : Camat Selemadeg Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 04 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

il |

| Putu Agus Manik Mastawa AP Dra. Dewa Ayu Nyoman Budiari
Penata Tk. |

Pembina Tk. |
NIP. 19760106 199412 1 002 NIP. 19670627 200003 2 002

vipinddl aengdrli Ldl S



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KEPALA SEKs] PEMBERD

Koordinasi/Fasilitasi Kecamatan

AYAAN MASYARAKAT DESA
KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR
\
N\Oﬂm STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2 2) (3) (4)
L Meningkatnya Peran dan Fungsi

Indeks Kepuasan Masyarakat | Baik
(IKM)

Kegiatan
Peningkatan Pastisipasi Masyarakat

dalam Forum Masyarakat Perencanaan
1. Pembangunan di Desa

Peningkatan Efektifitas Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah
2. Kecamatan

‘Camat Selemadeg Timur,

-

| Putu Agus Hendra Manik Mastawa, AP.
Pembina Tk. |
NIP. 19760106 199412 1 002

Anggaran Keterangan

Rp. 5.000.000,00

Rp. 9.000.000,00

Tabanan, 04 Januari 2022
Kepala Seksi
Pemberdayaan Masyarakat Desa

Dra. Dewa Ayu N oman Budiarij
Penata Tk. |
NIP. 19670627 200003 2002

Dipindal dengan Cams




PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR
JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Telp. (0361) 8311314
Website : selemadegtimur.tabanankab.go.id/e-mail : camatseltim@yahoo.com

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. | Kade Wariana
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : | Putu Agus Hendra Manik Mastawa,AP.
Jabatan : Camat Selemadeg Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 04 Januari 2022
Pihak Kedua, Piha
/

| Putu Agus Hendra Manik Mastawa,AP. Drs. | Kide Wariana

Pembina Tk. | Penata TK. |
NIP. 19760830 199412 1 002 NIP. 19650830 200604 1 004

vipinddl aengdrli LdMS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KEPALA SEKS| KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR
or——
_Ni SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Peran dan Fungsi Indeks Kepuasan Baik
Koordinasi/FasiIitasi Kecamatan

Masyarakat (IKM)

Camat Selemadeg Timur,
e

| Putu Agus Hendra Manik Mastawa,AP.

Pembina Tk. |
NIP. 19760106 199412 1 002

Tabanan, 04 Januari 2022

Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial,

Drs. | Kad Wariana.
==-.1Rade Vvariana.
Penata TK. |
NIP. 19650830 200604 1 004

Dipindai dengan CamS



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR

' JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Telp. (0361) 8311314
Website ; sclcmndcglimnr.lnhnnnnknh.gn.i«l/e-mnll : camatseltim@yahoo.com

MEGATI 82162

KEPALA SEKS| PEMERINTAHAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . I Made Budiada
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : | Putu Agus Hendra Manik Mastawa,AP.
Jabatan : Camat Selemadeg Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Xi\//

| Putu Agus Hendra Manik Mastawa AP | Made Budiada

Pembina Tk. | Penata Tk. |
NIP. 19760106 199412 1 002 NIP, 19640424 198503 1 019

vipirddl aengdrli LdlS



PERJANIA
KEPALA

SEKS| p
KE

RAN STRATEGIS
T e

N KINERJA

CAMATAN SELEMA
SASA

|

TAHUN 2022
RINTAHAN
DEG TIMUR

EME

INDIKATOR KINERJA TARGET

Menin_gkat_nya Peran dan Fungsi
Koordmas#FasiIitasi Kecamatan

\

(3)

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)

(4)
Baik

Kegiatan

Pembinaan
Ketahanan
Memantap
Pelaksana

Wawasan Kebangsaan dan
Nasional dalam rangka

kan Pengamalan Pancasila,
an Undang — Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Beneka Tunggal Ika serta
Mmempertahankan dan Mmelihara

keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Camat Selemadeg Timur,

=

| Putu Aqus Hendra Manik Mastawa AP
Pembina Tk. |
NIP. 19760106 199412 1002

Anggaran Keterangan

Rp. 12.000.000,00

\
Tabanan, 4 Januari 2022

Kepala Seksi Pemerintahan,

| Made Budiada
Penata Tk. |
NIP. 19640424 198503 1 019

vipirddl aengdlii udilis



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 Faks : (0361) 8311314

“————_

PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : | Made Buda Arta

Jabatan : Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Selemadeg Timur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra.Dewa Ayu Nyoman Budiari
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa Kecamatan Selemadeg Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022

Pihak Kedua,
Dra.Dewa Ayu Nyoman Budiari | Made/Buda Arta
Penata Pengatur
NIP. 19670627 200003 2 002 NIP. 19680607 200906 1 006

vipinudl aeriygdril LdMS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGELOA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(11) . (2) (3) (4)
- | Meningkatnya kepuasan masyarakat Indeks Kepuasan Masyarakat | Baik
dalam pelayanan publik (IKM)
1 Mengagenda surat masuk dan keluar seksi PMD
2 Menginventaris kegiatan bidang pemberdayaan masyarakat Desa
3 Mengumpulkan,mengolah dan menganalisa potensi desa serta swadaya masyarakat
dalam pembangunan di kecamatan
4 Melaporkan hasil pekerjaan kepada atasan sebagai bahan informasi dan pertanggung
jawaban
5 Melaksanakan tugas dinas lainnya sesuai dengan perintah atasan

Kepala Seksi
Pemberdayaan Masyarakat Desa,

Dra.Dewa Ayu Nyoman' Budiari
Penata

NIP. 19670627 200003 2 002

Tabanan, 4 Januari 2022

Pengelola Pembgrdayaan Masyarakat,

|
Pengatur

Buda Arta

NIP. 19680607 200906 1 006

vipinddl aengdrli udl S




PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN
AR KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

ya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 '8

= Faks : (0361) 8311314

PENGELOLA GAJI
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kam
Nama :1|Gusti Puty Sutamaya

pemerintahan yang efektif, transparan, dan
i yang bertanda tangan di bawah ini:

Jabatan : Pengelola Gaji Kecamatan Selemadeg Timur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :1Putu Sujana Giri, A.Md.

Jabatan : Pit. Kepala Sub Bagian Keuangan dan Perencanaan

Kecamatan Selemadeg
Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan ke

gagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
| Putu Sujana Giri, A.Md | Gusti Putu Sutamaya
Penata Muda Pengatur
NIP. 19850111 201001 1 022 NIP. 19791209 201212 1 001

vipirddl aengdrli LdIiNS



P
ERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

PENGELOLA G

AJl
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR
NO

SASARAN STR
e - ATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET
1.

Meningkatnya Ak i g (3) (4)
Kecamatany untabilitas Kinerja Nilai LKjIP A

Membuat daftar gaji Pegawai untuk disetor ke Kabupaten
Membuat bukti potongan gaji

Membuat pajak tahunan

Membuat Daftar gaji

Membuat laporan pajak bulanan

Membuat petikan gaji

Menyetor SPT masa dan SPT Tahunan ke Kantor Pajak
Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan pada atasan
Melaksanakan tugas-tugas lain yang diperintahkan Pimpinan

© 0N A WN-=

Tabanan, 4 Januari 2022

PIt. Kepala Sub Bagian )
Keuangan dan Perencanaan, Pengelola Gaji,

B P

| Putu Sujana Giri, A.Md. | Gusti Putu Sutamaya
Penata Muda Pengatur
NIP. 19850111 201001 1.022 NIP. 19791209 201212 1 001

pipinaail aengan udlrie



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KECAMATAN SEL
Ji. Raya Denpasar Gilimanuk Km :-Emﬁa[t?EG Ic‘agggﬁ' 82162
Faks : (0361) 8311314

Telp. 08113996382/(0361 ) 8311314

PENGADMINISTRASI PEMERIN
TAHAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Da
lam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : | Nyoman Agus Wisnaya
: Pengelola Program dan Laporan Kantor camat Selemadeg Timur

Jabatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - | Putu Sujana Giri,A.Md
Jabatan - Plt. Kepala Sub Bagian Keuangan dan Perencanaan Kecamatan
Selemadeg Timur

jutnya disebut Pihak Kedua

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selan
suai lampiran

i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya se
angka menengah seperti yang telah

Pihak Pertama berjanj
n dan kegagalan pencapaian target

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja j
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasila
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalu
hadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

pemberian penghargaan dan sanksi.

asl

ter

rangka
Tabanan, 04 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
| Putu Sujana Giri,A.Md | Nyor;a Agtus.‘\'l:l(is;naya
Pengatur Tk. | engatur
y NIP. 19680719 200906 1 001

NIP. 19850111 201001 1 022| Made

Dipindai dengan CamS



PERJANJIAN KINERJA TAHUNM 2022
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

D
o JARAN STRATROIS INDIKATOR KINERJA \nmn
(2) ] e Y - | BEL e
Indeks Kepuasan Baik

1. i aral
gﬂenmgkamya kepuasan masyarakat
alam pelayanan publik

Masyarakat (IKM)

berlaku.

\Immhw N -

PIt. Kepala Sub. Bagian Keuangan dan

Perencanaan Kecamatan Selemadeg Timur

4

| Putu gmana Giri, A.Md.

Penata Muda
NIP. 19850111 201001 1022

Menerima ‘dan Memeriksa Laporan Keuangan untuk di proses lebih Lanjut.
Mwempelajari Laporan keuangan sesuai dengan Prosedur dan Ketentuan yang

Mencetak Kelengkapan Laporan Keuangan.
Mendokumentasikan Semua Data/bahan/surat.

Mengevaluasipelaksanaan penataan laporan keuangan.

Melaporkan pelaksanaan kegiatan kepada atasan.
Melaksanakan Tugas kedinasan lain yang sesuai perintah atasan / pim

pinan

Tabanan, 04 Januari 2022
Pengelola Program dan Laporan
Kantor Camat selemadeg Timur,

| Nvoman Aqus Wisnaya

Pengatur TK1
NIP. 19680719 200906 1 001

Dipindai dengan CamS



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR
: Al Kodae Pos : $2162

JI. Raya Denpasat Gilimanuk Km : Maga
Telp. oom::oaomosm f311314 Paks : (0361) 311314

VERIFIKATOR
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

pematintahan yang afaktif, fran
ngan pawah inv

nen sparan, dan

Dalam rangka mewnjudkan manajer
kami yang pertanda ta

akuntabel serta berotientasi pada hasil,

- Putu Heni Anggara Dewl, A.Md,SE

Nama
erifikator Kecamatan Selemadeg Timur

Jabatan :V
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :|Putu Sujana Giri, A.Md.
Jabatan : Plt. Sub Bagian Keuangan dan Perencanaan Kecamatan Selemadeg Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pinak Kedua

pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telan

perjanjian ini, dalam
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

rikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

Pihak kedua akan membe
diperlukan dalarr

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AQ | ’&
| Putu Sujana Giri, A.Md. Putu Heni Anggara Dewi AMd,SE
Penata Muda Penata Muda

NIP. 19850111 201001 1 022 NIP. 19860107 201503 2 003

vipirddl aengdrli LdiNS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
VERIVIKATOR
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Nilai LKjIP A
Kecamatan

1 Mengumpulkan data laporan SPM. Surat pertanggungjawaban. Daftar himpunan
pengeluaran dan surat perhitungan anggaran

2 Mengolah data yang akan diperiksa sesuai urutan-urutan

3 Memeriksa laporan SPM untuk mengetahui kebenaran laporan

4 Memeriksa surat pertanggungjawaban untuk mengetahui kebenaran besar kecilnya
yang dipertanggungjawabkan

5 Menyusun draft laporan kegiatan di eselon IV terkait

6 Menyusun laporan pelaksanaan tugas

7

Melaksanakan tugas dinas lainnya sesuai dengan perintah atasan

Tabanan, 4 Januari 2022
Pit. Sub Bagian
Keuangan dan Perencanaan, Verifikator,
i CAN

| Putu Sujana Giri, A.Md. Pu
Penata Muda
NIP. 19850111 201001 1 022

tu Heni Angqgara Dewi A.Md.SE
Penata Muda
NIP. 19860107 201503 2 003

Dipindai dengan CamS




PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Faks : (0361) 8311314

Telp. 08113996382/(0361) 8311314
E

BENDAHARA KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Luh Putu Seriasih, SE.
Jabatan : Bendahara Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : | Putu Sujana Giri, A.Md.
Jabatan : Plt. Kepala Sub Bagian Keuangan dan Perencanaan Kecamatan Selemadeg

Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

| Putu Sujana Giri, A.Md.

Penata Muda
NIP. 19850111 201001 1 022

Penata Muda
NIP. 19831010 201503 2 001

Dipindai dengan CamS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
| AENDAHARA
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

o weavmmes | SRR |
5 Meningkatnya Akuntabilitas Kinefja Mila LKP < 4)
Kecamatan \ X
1 Penerbitan dan Pengajuan 5PM
» Mencairkan sp2D
3  Memegang dan Membayar Kas
4 Wembuat ‘Peﬂanggungiawaban kepada pPKB-Bud
5 Melaporkan hasil kerja kepada atasan
& WMelaksanakan tugas dinas lainnya sesuai dengan perintah atasan
Tabanan, 4 Januari 2022
Pit. Kepala Sub Bagian |

Keuangan dan Perencanaan,

-

{ Putu Sujana Giri, A.Md. uh Putu Seriasih,SE.
Penata Muda

Penata Muda
NIP. 19850111 201 001 1 022 NIP. 19831010 201503 2 001

Dipindai dengan CamS



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR
JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Telp. (036]) 8311314
Website : selemadegtimur.tabanankab.go.id/e-mail : camatseltim@yahoo.com

T MEGATI 82162
-_—

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Rafida Simanjuntak, SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dewa ayu Putu Sudewi,SP.
Jabatan : Sekretaris Camat Selemadeg Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan,04 Januari 2022
Pihak Ked Pihak Pertama,
Dewa Ayu Putu Sudewi, SP, Rafida Sim njuntak, SH
Penata TK. | Penata Muda

NIP. 19750804 201001 2 017 NIP. 19710319 200604 2 003

vipinddl aengdrli LdlS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Nilai LkjIP A
Kecamatan
2. | Meningkatnya Peran dan Fungsi Indik Kepuasan Masyarakat
Koordinasi / Fasilitas Kecamatan (1IKM)

Tabanan, 04 Januari 2022

Kepala Sub Bagian
Sekretaris Camat Selemadeg Timur, Umum dan Kepegawaian,
Dewa Ayu Putu Sudewi, SP. Rafida Simahjuntak, SH
Penata TK . Penata Muda
NIP. 19750804 201001 2 017 NIP. 19710319 200604 2 003

Dipindai dengan CamS



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 Faks : (0361) 8311314

%E

STAF SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . | Ketut Sastrawan, Amd.Kom
Jabatan : Staf Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Selemadeg Timur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Rafida Simanjuntak,SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Selemadeg Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

| Ketut Sastrawan, A.Md.Kom

Penata Muda Tk. |
NIP. 19710319 200604 2 003

vipirddl aengdrli Ldl1S



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(2)

(3)

(4)

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Kecamatan

Nilai LKjIP

Mempersiapkan bahan dalam usulan kenaikan pangkat pegawai
Mengumpulkan bahan dalam penetapan usul kenaikan gaiji berkala pegawai

Mencetak data kepegawaian dalam pembuatan daftar urut kepegawaian (DUK)
Mencetak data kepegawaian dalam pembuatan daftar susunan pegawai (DSP)

Membantu rekapan absensi pegawai

Melaksanakan tugas dinas lainnya sesuai dengan perintah atasan

Kasubbag Umum dan Kepegawaian,

Rafida Si anjuntak,SH
Penata Muda

NIP. 19710319 200604 2 003

Tabanan, 4 Januari 2022

Staf Sub Bagian

Umum dan Kepegawaian,

vipirddl aengdri udill

| Ketut Sastrawan, A.md.Kom

Q

s



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KANTOR CAMAT SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Telp. (036I)‘ 8311314
Website : selemadegtimur.tabanankab.go.id/e-mail : camatseltim@yahoo.com
- MEGATI 82162

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN PERENCANAAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama | Putu Sujana Giri, A.Md.
Jabatan : PIt. Sub Bagian Keuangan dan Perencanaan Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dewa Ayu Putu Sudewi,SP.
Jabatan : Sekretaris Camat Selemadeg Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 04 Januari 2022

Pihak Kedf; Pihak Pertama,

Dewa Ay; Putu Sudewi,SP. | Putu Sujana Giri, A.Md
enata Penata Muda .
NIP. 19750804 201001 2 017 NIP. 19850111 201001 1 022

vipirddl aengdrli LdlS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN PERENCANAAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
() (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja | Nilai LKjIP A
Kecamatan

Tabanan, 4 Januari 2022
PIt. Sub Bagian Keuangan dan
Sekretaris Camat Selemadeg Timur, Perencanaan,

<
= e

Dewa Ayu Putu Sudewi,SP. | Putu Sujana Giri,A.Md
Pembina Penata Muda
NIP. 19750804 201001 2 017 NIP. 19850111 201001 1 022

Dipindai dengan CamS



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 Faks : (0361) 8311314

STAF SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ni Ketut Indrayati, A.Md.Keu

Jabatan : Staf Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Dewa Ayu Nyoman Budiari

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa Kecamatan Selemadeg Timur

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 04 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e/

Ni Ketut Indrayati, A.Md.Keu

Dra.Dewa Ayu Nyoman Budiari
Penata Muda Tk. |
NIP. 19670627 200003 2 002

pipinadi aengdrli udIris



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGELOA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya kepuasan masyarakat Indeks Kepuasan Masyarakat | Baik
dalam pelayanan publik (IKM)

1 Mengagenda surat masuk dan keluar seksi PMD
2 Menginventaris kegiatan bidang pemberdayaan masyarakat Desa

3 Mengumpulkan,mengolah dan menganalisa potensi desa serta swadaya masyarakat
dalam pembangunan di kecamatan

4 Melaporkan hasil pekerjaan kepada atasan sebagai bahan informasi dan pertanggung
jawaban

S Melaksanakan tugas dinas lainnya sesuai dengan perintah atasan

Tabanan, 4 Januari 2022

Kepala Seksi Pengelola Pemberdayaan Masyarakat
Pemberdayaan Masyarakat Desa, Desa,
( ALM
Dra.Dewa Ayu Nyoman Budiari Ni Ketut Indrayati, A.Md.Keu
Penata

NIP. 19670627 200003 2 002

Dipindai dengan CamS



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 Faks : (0361) 8311314

“

STAF SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama t Ni Putu Ayu Ita Mahayuni.

Jabatan : Staf Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Selemadeg Timur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DRS. | Kade Wariana.
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Selemadeg Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DRS. | Kadp Wariana Ni Putu Ayu Ita Mahayuni
Penata TK |

NIP. 19650830 200604 1 004

vipirddl aengdrli LdlS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET

() : (2) (3) (4)

(! Meningkatnya kepuasan masyarakat Indeks Kepuasan Baik
dalam pelayanan publik Masyarakat (IKM)

1

Mempersiapkan bahan-bahan kegiatan pelayanan dan bantuan sosial
kepemudaan, peranan wanita, olah raga, kehidupan keagamaan, pendidikan,
kebudayaan, serta kesehatan masyarakat dan ketenagakerjaan di kecamatan;

2 Menginventarisasi permasalahan Seksi Kesejahteraan Sosial serta mencarikan
alternatif pemecahannya;

3  Memfasilitasi kegiatan-kegiatan dibidang ketenagakerjaan;

4  Melaksanakan tugas dinas lainnya se suai dengan perintah atasan

Tabanan, 4 Januari 2022

Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial, Staf Seksi Kesejahteraan Sosial,
DRS. | Kade Wariana Ni Putu Ayu Ita Mahayuni.
Penata TK I.

NIP. 19650830 200604 1 004

vipirddl aengdrli udl 1S



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 Faks : (0361) 8311314

STAF SEKSI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ni Putu Listaningsih, A.Md

Jabatan : Staf Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Gusti Ayu Putu Hendrayuni,S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Selemadeg Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Gusti Ayu Putu Hendrayuni,S.Sos Ni Putu Listani gsih, A.
Penata TK. | ninash, AMd

NIP. 19851219 200804 2 001

vipirddl aengdrli Ldl1S



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF PELAYANAN UMUM
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
() _ (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya kepuasan masyarakat Indeks Kepuasan Baik

dalam pelayanan publik Masyarakat (IKM)

1 Melayani Perekaman Kartu Tanda Penduduk Elektronik

2 Melayani Pencetakan Kartu Tanda Penduduk Elektronik

3 Melayani Penerbitan Surat Pindah

4 Melayani Pengesahan Surat-surat

S Mengikuti Pembinaan Administrasi Kependudukan

6

Melaksanakan tugas dinas lainnya sesuai dengan perintah atasan

Megati, 4 Januari 2022

Kasi Pelayanan Umum Staf Pelayanan Umum

@W?

Gusti Ayu Putu Hendrayuni,S.Sos Ni Putu Listaningsih, A.Md
Penata TK. |
NIP. 19851219 200804 2 001

vipirddl aengdrli udinS



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gllimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 Faks : (0361) 8311314
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PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini
Nama : I Made Suwecana.

Jabatan : Pengelola Kesejahteraan Sosial Kecamatan Selemadeg Timur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. | Kade Wariana.

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kantor Camat Selemadeg Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DRS. | Kadb Wariana. | Made Suwecana
Penata Tk, | Pengatur TK.I

NIP. 19650830 200604 1 004 NIP. 19641231 200701 1 448



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya kepuasan masyarakat Indeks Kepuasan Masyarakat | Baik
dalam pelayanan publik (IKM)

1 Mempersiapkan bahan-bahan kegiatan pelayanan dan bantuan sosial kepemudaan,
peranan wanita, olah raga, kehidupan keagamaan, pendidikan, kebudayaan, serta
kesehatan masyarakat dan ketenagakerjaan di kecamatan;

2  Menginventarisasi permasalahan Seksi Kesejahteraan Sosial serta mencarikan
alternatif pemecahannya;

3 Memfasilitasi kegiatan-kegiatan dibidang ketenagakerjaan;

4  Melaksanakan tugas dinas lainnya sesuai dengan perintah atasan

Tabanan, 4 Januari 2022

Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial, Pengelola Kesejahteraan Sosial,
____l;
DRS. | Kadd Wariana. | Made Suwecana
Penata Tk. | Pengatur TK. |
NIP. 19650830 200604 1 004 19641231 200701 1 448

vipirddl dengdlii udilis



PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 Faks : (0361) 8311314

STAF SEKSI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama .| Komang Sedana.

Jabatan . Staf Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Gusti Ayu Putu Hendrayuni,S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Selemadeg Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Gusti Ayu Putu Hendrayuni,S.Sos | Komang Sedana
Penata TK. | -

NIP. 19851219 200804 2 001

vipirddl aengdrli LdiNS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF PELAYANAN UMUM
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya kepuasan masyarakat Indeks Kepuasan Baik
dalam pelayanan publik Masyarakat (IKM)

1 Melayani Perekaman Kartu Tanda Penduduk Elektronik

2  Melayani Pencetakan Kartu Tanda Penduduk Elektronik

3 Melayani Penerbitan Surat Pindah

4 Melayani Pengesahan Surat-surat

5 Mengikuti Pembinaan Administrasi Kependudukan

6 Melaksanakan tugas dinas lainnya sesuai dengan perintah atasan

Megati, 4 Januari 2022

Kasi Pelayanan Umum Staf Pelayanan Umum
/ <. -
Gusti Ayu Putu Hendrayuni,S.Sos | Komang Sedana
Penata TK. | -

NIP. 19851219 200804 2001

Dipindai dengan CamS




PEMERINTAH KABUPATEN TABANAN

KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

JI. Raya Denpasar Gilimanuk Km : - Megati Kode Pos : 82162
Telp. 08113996382/(0361) 8311314 Faks : (0361) 8311314

STAF SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Ni Luh Kade Suariani

Jabatan : Staf Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Selemadeg Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Rafida Simanjuntak,SH

Jabatan :Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Selemadeg Timur
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 4 Januari 2022

Pihak Keduya, Pihak Pertama,
Rafida Simanjuntak,SH Ni Luh Kade Suariani
Penata Muda

NIP. 19710319 200604 2 003

vipinddl aengdrli LdiNS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SELEMADEG TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) : (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Nilai LKjIP A
Kecamatan

Mengagendakan Surat-Surat Masuk

Mendistribusikan Surat-Surat Ke Masing-Masing Seksi
Menangani Bidang Kearsipan

Operator Telepon

Melaksanakan tugas dinas lainnya sesuai dengan perintah atasan

a Hh WON =

Tabanan, 4 Januari 2022
Staf Sub Bagian
Kasubbag Umum dan Kepegawaian, Umum dan Kepegawaian,

ok

Ni Luh Kade Suariani

Rafida
Penata Muda
NIP. 19710319 200604 2 003

pipinaal aengdn uaimnc



